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ATO DE RECONHECIMENTO N° 0101/2023-GAB/IPMB

A PRESIDENTA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM, no uso de suas atribuicdes legais ¢;

Considerando o contido no artigo 7° § 3° da Lei 8.466, de 30.11.05;
Considerando o Processo n° 662/2023-DP (SISPREV: 2023.42.401807PA);

Considerando os termos do Parecer Juridico n® 572/2023-PROJUR/IPMB, devi-
damente ratificado.

RESOLVE:

RECONHECER para efeitos PREVIDENCIARIOS, a UNIAO ESTAVEL havido
entre WILLIAM DIAS BOTELHO, brasileiro, divorciado, matricula n® 1918770-023
e IZAURA MARIA LIMA BARBOSA, brasileira, solteira, CPF: n° 748.484.102-15,
tendo em vista o atendimento dos requisitos legais para a comprovagao da Unido Esta-
vel e concessdo de direitos relativos a Previdéncia e mantidos pelo Regime Proprio de
Previdéncia Social dos servidores municipais de Belém, através do IPMB.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Belém, 16 de maio de 2023.

EDNA MARIA SODRE D’ARAUJO
Presidenta do IPMB

ATO DE RECONHECIMENTO N° 0102/2023-GAB/IPMB

A PRESIDENTA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM, no uso de suas atribui¢des legais ¢;

Considerando o contido no artigo 7° § 3° da Lei 8.466, de 30.11.05;
Considerando o Processo n® 689/2023-DP (SISPREV: 2023.42.401852PA);

Considerando os termos do Parecer Juridico n® 575/2023-PROJUR/IPMB, devi-
damente ratificado.

RESOLVE: ) ’

RECONHECER para efeitos PREVIDENCIARIOS, a UNIAO ESTAVEL havido
entre MARIA GORETTE SILVA DE CARVALHO, brasileira, divorciada, matricu-
la n°1962108-012 ¢ RONIERE FRANCISCO OLIVEIRA DE ALMEIDA, brasileiro,
solteiro, CPF: n® 881.647.052-68, tendo em vista o atendimento dos requisitos legais
para a comprovagao da Unido Estavel e concessdo de direitos relativos a Previdéncia
e mantidos pelo Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais de
Belém, através do IPMB.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Belém, 16 de maio de 2023.

EDNA MARIA SODRE D’ARAUJO
Presidenta do IPMB

ATO DE RECONHECIMENTO N° 0103/2023-GAB/IPMB

A PRESIDENTA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais ¢;

Considerando o contido no artigo 7° § 3° da Lei 8.466, de 30.11.05;
Considerando o Processo n® 707/2023-DP (SISPREV: 2023.42.401871PA);

Considerando os termos do Parecer Juridico n® 573/2023-PROJUR/IPMB, devi-
damente ratificado.

RESOLVE: ’ )

RECONHECER para efeitos PREVIDENCIARIOS, a UNIAO ESTAVEL ha-
vido entre CLAUDIA SILVA FERREIRA, brasileira, solteira, matricula n°1990322-
015 ¢ EDMILSON ANTONIO NOGUEIRA RODRIGUES, brasileiro, solteiro, CPF:
n°228.369.189-68, tendo em vista o atendimento dos requisitos legais para a compro-
vagao da Unido Estavel e concessdo de direitos relativos a Previdéncia e mantidos pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais de Belém, através
do IPMB.

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Belém, 16 de maio de 2023.

EDNA MARIA SODRE D’ARAUJO
Presidenta do IPMB

ATO DE RECONHECIMENTO N° 0104/2023-GAB/IPMB

A PRESIDENTA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM, no uso de suas atribuicdes legais ¢;

Considerando o contido no artigo 7° § 3° da Lei 8.466, de 30.11.05;
Considerando o Processo n° 803/2023-DP (SISPREV: 2023.42.502066PA);

Considerando os termos do Parecer Juridico n® 577/2023-PROJUR/IPMB, devi-
damente ratificado.

RESOLVE: )

RECONHECER para efeitos PREVIDENCIARIOS, a UNIAO ESTAVEL havido
entre CAMILO FERREIRA DA SILVA, brasileiro, solteiro, matricula n°0011240-016
e MARIA LUCIA LIMA MENDES, brasileira, solteira, CPF: n°461.130.612-72, tendo
em vista o atendimento dos requisitos legais para a comprovagao da Unido Estavel e
concessao de direitos relativos a Previdéncia e mantidos pelo Regime Proprio de Pre-

vidéncia Social dos servidores municipais de Belém, através do IPMB.
DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.
Belém, 16 de maio de 2023.

EDNA MARIA SODRE D’ARAUJO
Presidenta do IPMB

ATO DE RECONHECIMENTO N° 0105/2023-GAB/IPMB

A PRESIDENTA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM, no uso de suas atribui¢des legais e;

Considerando o contido no artigo 7° § 3° da Lei 8.466, de 30.11.05;
Considerando o Processo n° 391/2023-DP (SISPREV: 2023.126.301171PA);

Considerando os termos do Parecer Juridico n® 590/2023-PROJUR/IPMB, devi-
damente ratificado.

RESOLVE: ' ’

RECONHECER para efeitos PREVIDENCIARIOS, a UNIAO ESTAVEL ha-
vido entre THIAGO MACHADO CAVALCANTE, brasileiro, solteiro, matricula
n°0371483-018 e FABIANY GONCALVES DE OLIVEIRA, brasileira, solteira, CPF:
n°® 917.407.382-68, tendo em vista o atendimento dos requisitos legais para a compro-
vagao da Unido Estavel e concessdo de direitos relativos a Previdéncia e mantidos pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores municipais de Belém, através
do IPMB. .

DE-SE CIENCIA, CUMPRA-SE E PUBLIQUE-SE.

Belém, 16 de maio de 2023.

EDNA MARIA SODRE D’ARAUJO
Presidenta do IPMB

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS
(ADMINISTRADORAS E GESTORAS)

A Presidenta do Orgéo Gestor do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores
do Municipio de Belém ( RPPS/Belém ), IPMB-Instituto de Previdéncia dos Servi-
dores do Municipio de Belém, doravante denominado simplesmente de INSTITU-
TO, no uso de suas atribui¢des legais e, em conformidade com a Resolugado CMN n°
4.963/2021 do Banco Central do Brasil e com a Portaria MTP n° 1.467/2022, resolve:

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Conforme os preceitos legais apresentados, somente poderdo receber valores
para investimentos as empresas devidamente credenciadas junto a este INSTITUTO,
por meio de seu processo de Credenciamento e atendendo a todos os ditames dispostos
neste Edital.

1.2. Aquela institui¢do financeira que ndo atender as exigéncias deste Edital ficara
impossibilitada de receber e investir valores administrados por este INSTITUTO.

1.3. O Credenciamento ¢ uma habilitagdo para futuros e propensos investimentos,
ndo sendo, portanto, considerado como certa a escolha do credenciado para receber
recursos do RPPS/Belém.

2.DO OBJETO

2.1. Torna-se publico o presente Edital para o Credenciamento, sem qualquer ex-
clusividade e/ou 6nus, de Instituigdes Gestoras e Administradoras de Fundos de Inves-
timentos, devidamente regulamentadas pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM)
e/ou pelo Banco Central do Brasil (Bacen), passiveis de receber recursos do RPPS/
Belém, com fiel observancia das resolugdes e demais normas que regulamentam a apli-
cagdo de recursos previdencidrios no mercado financeiro nacional.

2.2. E requisito prévio para a aplica¢do de recursos do RPPS/Belém que todas as
Institui¢des Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, Distribuidores
e Agente Autonomos de Investimentos e as Corretoras ou Distribuidoras de Titulos e
Valores Mobiliarios e as Instituigdes Financeiras Bancarias emissoras de ativos finan-
ceiros aptos a receberem diretamente as aplicagdes do RPPS/Belém, sejam credencia-
das na forma do presente Edital.

3. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO.

3.1. A participagdo neste Credenciamento implica na aceitagdo integral e irrestrita
das condigdes estabelecidas neste Edital

3.2. O Credenciamento podera ser efetuado de forma Manual ou Eletronica.

3.3. As instrugdes para as Instituigdes Gestoras e Administradoras de Fundos de
Investimentos, para as Institui¢des Financeiras Bancarias emissoras de ativos financei-
ros aptos a receberem diretamente as aplicagdes do RPPS/Belém e para os Distribuido-
res e Agente Autonomos de Investimentos e as Corretoras ou Distribuidoras de Titulos
e Valores Mobiliarios efetuarem o Credenciamento estdo disponiveis no Anexo I.

3.4. Para as Institui¢des Gestoras ¢ Administradoras de Fundos de Investimentos,
com relagao a potencialidade fiduciaria de administragdo e gestdo, a analise observara
o0s seguintes quesitos basicos:

3.4.1. O credenciamento das institui¢oes devera estar relacionado a boa qualidade
de gestdo, ao ambiente de controle interno, ao histérico de experiéncia de atuagéo,
a solidez patrimonial, ao volume de recursos sob administragdo, a exposigéo a risco
reputacional, ao padrdo ético de conduta e a aderéncia da rentabilidade de indicadores
de desempenho ¢ a outros destinados a mitiga¢do de riscos e ao atendimento aos prin-
cipios de seguranga, prote¢do e prudéncia financeira.

3.4.2. Os documentos indicados serdo submetidos a anélise e parecer do Comité
de Investimentos e/ou Conselho Previdenciario, sendo que somente as Instituigdes que
forem consideradas aptas, terdo o status de Institui¢do Credenciada.

3.4.3. As Institui¢des em processo de credenciamento sdo responsaveis pela fideli-
dade e legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados.

3.5. As Institui¢des Gestoras e Administradoras de Fundos de Investimentos, as
Custodiantes, os Agentes Autonomos de Investimentos, as Corretoras e os Distribuido-
res que mantém relacionamento financeiro com o INSTITUTO néo estdo dispensados
de participar deste processo seletivo de Credenciamento.

3.6. O Credenciamento das Institui¢des junto ao INSTITUTO, tera por validade o
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prazo de 24 (vinte e quatro) meses, findo o qual a analise do Credenciamento de cada
Institui¢do devera ser reavaliada, sendo que as Instituicdes Credenciadas possuem a
responsabilidade de atualizar quaisquer fatos relevantes e/ou alteragdes pertinentes a
documentagdo enviada para o Credenciamento.

3.6.1. Sera submetido a nova analise por parte do Comité de Investimentos todos
os documentos de atualizagdo das Institui¢des, no término do prazo estipulado no item
anterior ou a qualquer momento, quando da opgdo de investimento.

3.7. Apos Credenciamento e aprovagdo do Comité de Investimento e/ou Conselho
Previdenciario, sera fornecido o Atestado de Credenciamento.

4. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

4.1. Somente poderdo ser credenciadas as Institui¢des Gestoras e Administradoras
de Fundos de Investimentos, Instituigdes Financeiras Bancérias emissoras de ativos
financeiros aptos a receberem diretamente as aplicagdes do RPPS/Belém, Distribuido-
res e Agente Autdnomos de Investimentos e Corretoras ou Distribuidoras de Titulos
e Valores Mobiliarios devidamente autorizadas a funcionar no Pais pela Comissao de
Valores Mobiliarios (CVM) e/ou pelo Banco Central (Bacen), cuja finalidade e ramo
de atuac@o estejam em consonancia com o objeto deste Edital.

4.2. Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo as instituigdes
interessadas que se enquadrem em uma ou mais situagdes a seguir:

4.2.1. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria imposta por qual-
quer 6rgdo da Administragdo Publica;

4.2.2. Sejam declaradas inidoneas em qualquer esfera de Governo;

4.2.3. Estejam sob intervengao, faléncia, dissolugdo ou liquidagéo;

4.2.4. Que discordem das as condigdes e termos propostos neste Edital.

5. DA DOCUMENTACAOQO NECESSARIA PARA O CREDENCIAMENTO

5.1. Para Assets e Bancos:

Conforme NOTA TECNICA N° 17/2017/CGACI/DRPSP/SPPS/MF do MPS de
03/02/2017, serdo aceitos os QDD — QUESTIONARIO DUE DILIGENCE da ANBI-
MA como alternativa aos modelos de “TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIA-
MENTO — INSTITUICAO ADMINISTRADORA E/OU GESTORA DE FUNDOS
DE INVESTIMENTO” E “TERMOS DE ANALISE DE CREDENCIAMENTO -
ANALISE DOS FUNDOS DE INVESTIMENTOS. Sendo assim, torna-se indispensa-
vel a apresentagdo deste, e adicionalmente:

5.1.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subse-
quentes, devidamente registrada em cartorio, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da Gltima elei-
¢éo de seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

5.1.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil e/ou pela Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM) ou outro 6rgao
competente;

5.1.3. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Mu-
nicipais;

5.1.4. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Esta-
duais;

5.1.5. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos ¢ Con-
tribui¢oes Federais e INSS (Certidao Conjunta).

5.1.6. Certificado de Regularidade do FGTS;

5.1.7. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas

5.1.8. Relatorio de Due Diligence ANBIMA Secao da Instituigéo;

5.1.9. Relatério Due Diligence ANBIMA Segéo dos Fundos;

5.1.10.Relatoério Due Diligence Se¢do dos Resumos Profissionais

5.1.11.Relatorio de Rating;

5.2. Para Distribuidores e Agentes Autonomos:

5.2.1. Ato Constitutivo, Estatuto ou contrato social em vigor e alteragdes subse-
quentes, devidamente registrada em cartorio, em se tratando de sociedades comerciais,
e, no caso de sociedades por agdes, acompanhada da ata da assembleia da Gltima elei-
¢do de seus administradores e diretoria, devidamente registrada;

5.2.2. Ato de Registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Banco
Central do Brasil e/ou pela Comissdao de Valores Mobilidrios (CVM) ou outro 6rgao
competente;

5.2.3. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos Mu-
nicipais;

5.2.4. Prova de regularidade quanto & inexisténcia de Débitos de Tributos Esta-
duais;

5.2.5. Prova de regularidade quanto a inexisténcia de Débitos de Tributos e Con-
tribui¢des Federais e INSS (Certiddo Conjunta).

5.2.6. Certificado de Regularidade do FGTS;

5.2.7. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas

5.2.8. Contrato para distribui¢do ¢ mediagdo do produto ofertado, quando ndo
previsto no regulamento do Fundo.

5.3. Os documentos requisitados e anexados deverdo estar dentro da validade
quando da inser¢do deste no sistema.

5.4. Quando o documento ndo dispuser de data de validade, a mesma devera ser
considerada como 90 ( noventa ) dias da data de emissdao do documento

6. DISPOSICOES FINAIS

6.1. Os documentos que deverdo ser apresentados para o Credenciamento deveréo
estar dentro de sua validade na data do Cadastramento, sem rasuras, emendas ou bor-
rdes, em sua via original ou copia simples, sendo que sua veracidade podera ser efetu-
ada pelo INSTITUTO, a qualquer momento, por comparagdo ao documento original (
quando cépia ) ou pela valida¢@o no site emissor do documento/certidéo.

6.2. Dentre os documentos ou certiddes que ndo contiverem a data de validade em
sua via, considerar-se-do validos aqueles com emissao nao superior a 90 (noventa) dias
da data do Credenciamento.

6.3. A qualquer tempo a Institui¢do podera ter o Credenciamento alterado, suspen-
so ou cancelado, sem que caiba qualquer indenizagdo aos credenciados.

6.4. Nao existira um niimero minimo ou maximo de vagas para Credenciamento,
pois se trata da formagao de um banco de credenciados para prestacdo de servigos para
o RPPS/Belém.

6.5. O Credenciamento ndo estabelece quaisquer obrigagdes do INSTITUTO em
vincular qualquer tipo de parceria, relagdo comercial ou de efetuar aplicagdes em fun-
dos de investimento.

6.6. Nao sera efetuado nenhum tipo de Credenciamento a ndo ser nos moldes

dispostos neste Edital.

6.7. O Credenciamento podera sofrer atualizagdes, alteragdes ou modificagdes,
conforme haja necessidade, tanto por parte deste INSTITUTO como por necessidade
de adequacao legal, tendo que os ja credenciados se adequar ao novo instrumento edi-
talicio para que seja mantido vélido o Credenciamento efetuado.

6.8. Os critérios de aprovacdo ou reprovagdo da Institui¢do pelo INSTITUTO
dar-se-a por conta da analise do atendimento aos termos do Edital e obedecera a discri-
cionariedade do Comité de Investimento. Dessa forma, nao cabera a obrigatoriedade
quanto a aceitagdo no rol de Entidades Credenciadas.

6.9. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo e podera ser revisado
e alterado a qualquer momento a critério do INSTITUTO

6.10. Fazem parte integrante deste Edital, o0 Anexo I (Instrugdes do Credencia-
mento no Portal Eletronico)

6.11. Fica eleito o Foro da Comarca deste INSTITUTO como o competente para
a resolugdo de qualquer divergéncia existente, sobrepondo-se este a qualquer outro.

Belém, Para — 18 de maio de 2023.

Edna Maria Sodré D’Araiijo
Presidenta do IPMB

ANEXO1
INSTRUCOES DE CREDENCIAMENTO NO PORTAL ELETRONICO

Instrugdes Basicas

O objetivo desta ferramenta ¢ o de facilitar o trabalho de todos os envolvidos no
processo de Credenciamento. Esta versdo contempla o armazenamento de informa-
¢des e documentos pelos Administradores, Gestores Instituigdes Financeiras Bancarias
emissoras de ativos financeiros aptos a receberem diretamente as aplicagdes do RPPS/
Belém, Distribuidores e Agentes Autonomos de Investimentos e as Corretoras ou Dis-
tribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios, a serem utilizados no credenciamento
junto a este INSTITUTO.

Para o envio das informagdes, seguem as instrugdes:

1. Os formatos de arquivo permitidos sao: PDF, DOC e DOCX

2. Os documentos Contrato Social, Due Diligence ANBIMA e Termo de Anélise
de Fundos permitem também arquivos nos formatos ZIP ¢ RAR.

3. O sistema inclui automaticamente no nome do arquivo um prefixo para iden-
tificagdo do gestor.

4. O sistema ndo permite o envio de arquivos com o mesmo nome de arquivo
enviado anteriormente.

5. O sistema exibe somente o nome do ultimo arquivo enviado, mas mantém em
suas bases de dados todos os arquivos enviados.

6. O sistema nao permite o envio de arquivos do mesmo tipo com a mesma data
de vencimento. Caso haja necessidade de substituir algum arquivo, devera ser enviado
um e-mail para o enderego contato@siru.com.br, solicitando a substituicdo do arquivo.

7. Obrigatoriedade de envio dos documentos:

Documento /:S::ﬁ/( ‘(;f‘f‘t:;/ccl:g A]?Jllsgssx:f?lzll\ng\?:slﬁ-
mentos/ Corretoras
Atestado Fiscal Municipal X X
Atestado Fiscal Estadual X X
Atestado Fiscal Federal X X
Atestado Previdenciario X X
Atestado de FGTS X X
Atestado Trabalhista X X
Ato de Registro ou Autorizagio de Funcionamento X X
Contrato Social X X
Relatério Due Diligence da ANBIMA Segio da Instituigdo X
Relatorio Due Diligence da ANBIMA Segdo dos Fundos X
Relatério Due Diligence da ANBIMA Segdo dos Resumos Profissionais X
Relatério de Rating (Se opgdo “Possui Rating” for Sim) X
Contrato de Distribuigao X
Termo de Credenciamento de Gestor ou Administrador de Fundos X
Termo de Cred de Agente Auténomo de i X
Termo de Credenciamento de Distribuidor X
Termo de Credenciamento de Instituigdo Financeira Bancaria X
Termo de Credenciamento de Custodiante X

8. Recomendamos o input das informagdes na seguinte sequéncia:
a. Preenchimento das Informagdes Cadastrais

b. Upload dos documentos

c. Botdo “Salvar”

Instrugdes Operacionais

As Institui¢des Gestoras ¢ Administradoras de Fundos de Investimentos interes-
sadas no Credenciamento junto a este INSTITUTO por meio eletrénico deverdo for-
malizar este pedido, por meio da solicitagdo de acesso a plataforma Siru, no enderego
eletronico de e-mail: atendimento@siru.com.br, requisitando neste, o login e senha
para acesso a plataforma eletronica Siru.

De posse do login e da senha de acesso, as Instituicdes Gestoras e Administrado-
ras de Fundos de Investimentos deverdo dar os seguintes passos:

1. Acessar o Portal www.siru.com.br, entrar com o login e senha disponibilizado
na drea de “Acesso Restrito”;

2. Ao validar o acesso, sera disponibilizada a tela para digitagdo das informagdes
cadastrais necessarias e obrigatorias, que deverdo ser preenchidas pela Instituigdo, a
qual ficara responsavel pelos dados informados;

3. Apbs o preenchimento das informagdes cadastrais, deverdo ser anexados os
documentos e formulérios obrigatorios nos respectivos campos de insergao;

4. Para o anexo “Termo de Analise de Instituicao”, caso a Institui¢do ndo possua



DIARIO OFICIAL )
3 O DO MUNICIPIO DE BELEM
SEXTA-FEIRA, 19 DE MAIO DE 2023

Ano LXIV - N° 14.720

o modelo requisitado, quando do acesso ao sistema, abrir-se-a uma tela com botao de
opgdo para “baixar o modelo”. Neste caso, clicando no botdo, sera baixado o modelo
padrao do formulario, o qual devera ser totalmente preenchido, rubricado, assinado,
escaneado e anexado ao sistema, no proprio campo, no botdo anexar;

5. Para o anexo “Termo de Analise de Analise do Fundo”, caso a Instituigdo ndo
possua o modelo requisitado, quando do acesso ao sistema, abrir-se-4 uma tela com
botdo de opcao para “baixar o modelo”, neste caso, clicando no botdo, sera baixado
o modelo padréo do formulario, o qual devera ser totalmente preenchido, rubricado,
assinado, escaneado e anexado ao sistema, no proprio campo, no botao anexar;

6. Para o anexo “Termo de Analise de Institui¢do (Distribuidor)”, caso a Insti-
tuigdo ndo possua o modelo requisitado, quando do acesso ao sistema, abrir-se-4 uma
tela com botdo de op¢do para “baixar o modelo”. Neste caso, clicando no botdo, sera
baixado o modelo padrao do formulario, o qual devera ser totalmente preenchido, ru-
bricado, assinado, escaneado e anexado ao sistema, no proprio campo, no botao anexar;

7. Os campos de atestados para anexar deverdo todos conter os seus respecti-
vos documentos. Caso tenha auséncia de algum requisito de cadastro ou de anexos de
documentos, o sistema ndo prossegue com o cadastramento, sendo que tem que ser
sanado o vicio para dar sequéncia ao credenciamento.

8. Quando acionado o botdo “Salvar” o sistema verificara se todas as informagdes
cadastrais foram incluidas e se todos os documentos foram armazenados conforme as
opgdes selecionadas. Estando tudo certo, sem mensagens de inconsisténcias, estara
finalizado o envio das informagdes para o sistema.

INSTIT. DE ASSIST. A SAUDE DOS SERVID. PUBLIC. DO MUNIC.DE BELEM -TIASB

PORTARIA N° 0241/2023 - CGP/IASB, DE 02 DE MAIO DE 2023.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASSISTENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando a Portaria N° 0572/2022 - CGP/IASB, de 13 de outubro de 2022,
publicada no DOM n°. 14.582, que autorizou o afastamento do servidor infra mencio-
nado o por 60 (sessenta) dias de Licenga Prémio, referente ao triénio 2003/2006, no
periodo de 07/11/2022 a 05/01/2023, restando-lhe 120 (cento e vinte) dias referentes
aos triénios 2006/2009 e 2009/2012;

Considerando ainda os termos do Processo n° 00003808/2023-IASB, de
26/04/2023, e manifesta¢do favoravel da chefia imediata.

RESOLVE:

Art. 1°- AUTORIZAR o afastamento do servidor CARLOS ALBERTO PAIVA
REGO, matricula N° 0101753-020, por 30 (trinta) dias de Licenga Prémio referente ao
triénio 2006/2009, no periodo de 02/05/2023 a 31/05/2023, restando-lhe 90 (noventa)
dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB
*Portaria publicada no DOM n° 14.715 e republicada por incorre¢ao*

PORTARIA N° 0266/2023 - CGP/IASB, 18 DE MAIO DE 2023.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASS]STENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribuigdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando os termos do Parecer n® 1069/2023/PROJUR/IASB, de 15/05/2023,
constante nos autos do Processo n® 00004508/2023-1ASB, 11/05/2023, e manifestagao
favoravel da chefia imediata.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER, nos termos do art. 111 da Lei Municipal n® 7.502/90, de
20.12.1990, ao servidor JOSE FRANCISCO VASCONCELOS DE BORBOREMA,
matricula n® 0363642- 021, o direito a 180 (cento e oitenta) dias de Licenga Prémio
referente ao triénio 26/11/2012 a 25/11/2015 (2012/2015); 26/11/2015 a 25/11/2018
(2015/2018) ¢ 26/11/2018 a 25/11/2021 (2018/2021).

Art. 2° - AUTORIZAR o afastamento do referido servidor por 30 (trinta) dias
de Licenca Prémio referente ao triénio 2012/2015, no periodo de 18/05/2023 a
16/06/2023, restando-lhe 150 (cento e cinquenta) dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB. Portaria N°. 743/2022-PMB

PORTARIA GP N.° 0268/2023 - CGP/IASB, DE 18 DE MAIO DE 2023.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE ASS]STENCIA A SAUDE DOS SERVI-
DORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE BELEM-IASB, no uso das atribui¢des que
lhe sdo conferidas pela Portaria N°. 743/2022-PMB, de 09 de margo de 2022, publicado
no DOM n°. 14.436, de 09/03/2022; ¢

Considerando os termos do Processo N° 000002797/2023, de 03/04/2023.

RESOLVE:

Art. 1°- CONCEDER 15 (quinze) dias de férias ao servidor JUDSON MIRANDA
RESENDE, matricula n® 1902415- 024, referente ao periodo aquisitivo 26/02/2020 a
25/02/2021, periodo de 19/05/2023 a 02/06/2023, restando- lhe 15 (quinze) dias.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Presidente IASB

AVISO - MANIFESTACAO DE INTERESSE DA ADMINISTRACAO EM
OBTER PROPOSTAS ADICIONAIS - 018/2023
Processo de Administrativo n°: 4452/2023 -GEDOC

1.DO OBJETO: X
1.1. SERVICOS DE REVITALIZACAO DE PLATAFORMA COM FORNECI-
MENTO DE PECAS, MAO DE OBRA, ISUMOS E MATERIAIS.

2.MANIFESTACAO DA ADMINISTRACAO NA BUSCA EM OBTER PRO-
POSTAS ADICIONAIS DE EVENTUAIS INTERESSADOS:

2.1. Conforme o paragrafo 3° do artigo 75 da Lei Federal n° 14.133/2021, o Ins-
tituto de Assisténcia a Saude dos Servidores Publicos do Municipio de Belém — IASB
podera obter propostas adicionais de eventuais interessados, inclusive das empresas
que ja apresentaram orgamentos, com o objetivo de selecionar a proposta mais vanta-
josa, quando optar por uma das contratagdes de que tratam os incisos I e II do caput do
referido dispositivo legal.

2.2. O Instituto ja obteve 3 (trés) orgamentos de empresas requeridas para obten-
¢do de propostas ao servico a ser contratado, conforme especificagdo do objeto acima
relacionado, que segue:

Orgamento Fornecedor CNPJ Qnt. Valor Unitario Valor Total
1 ECOLIFT 40.661709/0001-52 01 R$ 33.142,70 RS 33.142,70
2 HEXCEL 10.559.628/0001-09 01 R$ 26.938,10 R$ 26.938,10
3 GLOBALLTEC 05.920.069/0001-57 01 R$29.631,91 R$29.631,91

3)SELECAO DE PROPOSTA MAIS VANTAJOSA:

3.1 Sendo assim, na busca por melhores propostas, o Instituto de Assisténcia a
Saude dos Servidores Piblicos do Municipio de Belém — IASB oportuniza a apre-
sentagdo de novas propostas adicionais de eventuais interessados e/ou duvidas para o
seguinte e-mail: coordenadoria.cconvenios@iasb.pmb.pa.gov.br.

3.2 As propostas devem ser apresentadas com o detalhamento dos custos, confor-
me o Termo de Referéncia a ser solicitao pelo e-mail acima referenciado.

3.3 A municipalidade recebera novas propostas a partir do dia 18/05/2023 até as
17h do dia 22/05/2023.

3.4 Apos esse prazo, o processo estard encerrado para o recebimento de novos
or¢amentos, de maneira que a municipalidade garanta o andamento do processo de
contratagdo.

3.5 Ressalte-se que a dispensa de licitagdo, agora prevista no art. 75 da Lei n.
14.133/2021, notadamente quanto a hipotese do inciso II (valor reduzido) visa, em sin-
tese, atender aos principios da economicidade e da eficiéncia administrativa, evitando
que os custos econdmicos do processo de licitagdo ultrapassem os beneficios que serdo
alcangados com a futura contratagao.

3.6 Nao por isso o procedimento sera mais ou menos burocratico ou ndo observara
requisitos legais.

3.7 Pelo contrario, o valor da contratagdo que visa a municipalidade impde a
observancia das normas da nova Lei de Licitagdes, inclusive, aquelas dos certames
licitatorios, na forma do art. 72 da Lei n. 14.133/2021, com destaque para a compro-
vagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagio minima
necessaria.

Belém/PA, 18 de maio de 2023.

JURANDIR SANTOS DE NOVAES, Presidente do IASB.

SUPERINT. EXECUT. DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SEMOB

PORTARIA N° 0427/2023 - SEMOB

A DIRETORA - SUPERINTENDENTE da SUPERINTENDENCIA EXECUTI-
VA DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SeMOB, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 4-D da Lei n® 8227/2002 — PMB, de 30 de dezembro de 2002, ressal-
vando as alteragdes advindas com as Leis n°s 8951/2012 ¢ 9031/2013;

Considerando o processo n° 7531, de 10/05/2023;
Considerando a autorizagdo da Chefia imediata;

RESOLVE:

I — TRANSFERIR, a pedido, as férias regulamentares do servidor LAILSON
PEREIRA BARROS (Agente de Apoio a Administragdo, matricula n® 4000757-023),
referente ao periodo aquisitivo 04/07/2022 a 03/07/2023, anteriormente marcado para
o periodo 04/07/2023 a 02/08/2023, para o periodo de 26/12/2023 a 24/01/2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE MOBILIDADE URBANA DE BE-
LEM - SEMOB, aos 15 (quinze) dias do més de maio de 2023.

ANA VALERIA RIBEIRO BORGES
Diretora — Superintendente da SeMOB

PORTARIA N° 0428/2023 - SEMOB

A DIRETORA - SUPERINTENDENTE da SUPERINTENDENCIA EXECUTI-
VA DE MOBILIDADE URBANA DE BELEM - SeMOB, no uso das atribuigdes que
lhe confere o art. 4-D da Lei n° 8227/2002 — PMB, de 30 de dezembro de 2002, ressal-
vando as alteragdes advindas com as Leis n° 8951/2012 e 9031/2013;

Considerando o processo n° 7206, de 05/05/2023;
Considerando a autorizagdo da Chefia imediata;

RESOLVE:

- TRANSFERIR, a pedido, 0 gozo das férias regulamentares do servidor ESAU
COSTA DE SIQUEIRA (Agente de Transito, matricula n® 4002571-024), referente ao
periodo aquisitivo 06/01/2022 a 05/01/2023, anteriormente marcado para o periodo
02/05/2023 a 31/05/2023, para o periodo de 05/06/2023 a 04/07/2023.



