Ano LXIV - N° 14.706

DIARIO OFICIAL
DO MUNICIPIO DE BELEM 1 1
SEXTA-FEIRA, 28 DE ABRIL DE 2023

previdenciarias e decisdes juridicas;

¢ Identificar se o servidor periciado mantém acompanhamento assistencial com
equipe de satde, identificar a potencialidade da familia em auxiliar no processo de
recuperacao;

* Realizar acompanhamento do processo de readaptagdo funcional do servidor em
sua nova atividade laboral e avaliar, juntamente com a equipe técnica, as potencialida-
des da Instituigéo para a reinser¢do do servidor no ambiente laboral, em consonancia
com a sua patologia;

* Conhecer as redes sociais e comunitarias disponiveis para promover, juntamente
com o Servigo Social, a articulagdo e parcerias para atender as demandas dos servido-
res periciados;

* Promover e estimular agdes de preparagao dos servidores periciados para a apo-
sentadoria, em conformidade com a Lei Municipal n® 9.449, de 15 de abril de 2019, em
parceria com as demais Secretarias e Institui¢des da Prefeitura Municipal de Belém;

* Participar de pesquisas relacionadas a pericia médica e previdéncia, objetivando
a melhor compreensao da demanda atendida e maior eficacia do servico, bem como,
capacitagdes para qualificagdo profissional;

 Desenvolver outras atividades da Psicologia correlatas a Pericia Médica e Pre-
vidéncia;

* Atendimento dos familiares dos segurados do IPMB para auxiliar na intervencao
psicologica;

* Realizar acolhimento psicologico de servidores em sofrimento psiquico relacio-
nado a demandas laborais, seguida de orientagdes e/ou encaminhamentos;

* Desenvolver agdes, projetos e campanhas referentes a saude psicoldgica e quali-
dade de vida dos segurados do IPMB;

* Ao Assistente Social:

* Acolher demanda espontanea com fins de democratizar as informagdes e o aces-
so0 aos programas disponiveis no espago institucional;

* Realizar atendimento social de aposentados e pensionistas em caso de suspeita
e/ou violagao de direitos previdenciarios;

 Realizar visitas domiciliares e institucionais, caso necessario, visando coletar
informagdes para realizagdo de estudo e parecer técnico;

* Orientar os servidores em pericia médica acerca dos beneficios, dos direitos
sociais e seus meios de implementacao;

* Identificar os fatores condicionantes e determinantes do quadro de satude/ado-
ecimento do servidor periciado e intervir naqueles que expressem a questdo social e
demandem a interlocug@o de direitos;

* Realizar estudo social e emitir parecer em relatorios sociais, em conformidade
com os preceitos técnicos, éticos e legais da profissdo, para fins de subsidiar avaliagdes
periciais e decisoes juridicas;

« Identificar se o servidor periciado mantém acompanhamento assistencial com
equipe de satde e identificar a potencialidade da familia em auxiliar no processo de
recuperacao;

* Realizar acompanhamento do processo de readaptagio funcional do servidor em
sua nova atividade laboral e avaliar, juntamente com a equipe técnica, as potencialida-
des da institui¢@o para a reinsergdo do servidor no ambiente laboral, em consonancia
com a sua patologia;

* Conhecer as redes sociais e comunitarias disponiveis para promover a Articula-
¢do e parcerias para atender as demandas dos servidores periciados;

* Promover e estimular agdes de preparagao dos servidores periciados para a apo-
sentadoria, em conformidade com a Lei Municipal n° 9.449, de 15 de abril de 2019, em
parceria com as demais Secretarias e Instituigdes da Prefeitura Municipal de Belém;

« Participar de pesquisas operacionais relacionadas a Previdéncia;

» Desenvolver outras atividades do Servigo Social correlatas a Previdéncia;

* Planejar e desenvolver projetos, agdes ¢ campanhas que visem a socializa¢ao
das informagdes quanto aos direitos sociais e previdenciarios dos segurados do IPMB;

* Realizar estudos de caso em equipe, a fim de ampliar as possibilidades de reso-
lugdo/encaminhamentos das demandas apresentadas;

« Participar de capacita¢do para qualificagdo profissional;

. SUBSECAO III
SECAO DE APOIO ADMINISTRATIVO

Art.56. A Segéo de Apoio Administrativo, chefiada por servidor habilitado, nos
termos do Paragrafo tinico do art. 12 da Lei Municipal n.° 9.286, de 2017, compete:

» Agendar os pacientes a serem periciados;

* Organizar e executar os servigos de secretaria da Coordenadoria de Pericia Mé-
dica e Social;

* Arquivar copias dos laudos periciais realizados e demais documentos, manten-
do-os organizados e atualizados;

* Elaborar relatorios estatisticos mensais;

* Receber e acompanhar os processos administrativos;

* Encaminhar via oficio os pacientes readaptados a Secdo de Satde do Traba-
Ihador do Instituto de Assisténcia a Satide dos Servidores Publicos do Municipio de
Belém — IASB para fins de acompanhamento laboral;

» Manter integrado ao servigo social nos casos de verificagdo da capacidade labo-
ral dos servidores ativos quando ha necessidade de subsidiar pericia médica, solicitada
através de oficios ou processos dos servidores da PMB;

» Agendar os exames periciais dos dependentes dos servidores ativos e inativos,
solicitados através de processos para comprovacdo de invalidez, visando a concessao
de beneficios previstos em lei.

* Realizar a manutengdo permanente dos prontuarios médicos dos segurados efe-
tivos;

« Fazer o controle individualizado das licengas médicas concedidas;

« Exercer outras atividades solicitadas pela Coordenadoria de Pericia Médica e
Social;

TITULO III
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.57. E assegurado ao servidor deste Instituto, gozar do beneficio de uma folga
no trabalho, no dia do seu aniversario natalicio.

Paragrafo tnico. O servidor perdera o direito ao beneficio no ano em que o seu
aniversario ocorrer em dias ndo Uteis; no mesmo periodo de gozo de suas férias; ou
qualquer tipo de licenga.

Art.58. O presente Regimento entrard em vigor na data da publicagdo do Decreto
de homologagdo pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, revogada as disposi¢des
em contrario.

DECRETO N° 106.963-PMB, DE 25 DE ABRIL DE 2023.

Altera o Decreto n° 102.797, de 3 de dezembro de 2021, quanto a substituigdo
de membro representante do Poder Legislativo junto ao Conselho Previdenciario do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Belém - IPMB, e da
outra providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a competéncia que lhe ¢ outorgada pelo art. 94, inc. VII, da Lei Or-
ganica do Municipio de Belém - LOMB, para dispor sobre a estrutura¢ao, organizagao
e funcionamento da administragdo municipal;

Considerando que também incumbe ao Chefe do Poder Executivo expedir atos
proprios da atividade administrativa, a teor do art. 94, inc. XX, da LOMB;

Considerando a Lei n° 9.286, de 26 de junho de 2.017, que criou o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Belém - IPMB, para fins de ad-
ministrar e gerir o Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio
de Belém, na forma da lei;

Considerando que nos termos do art. 5°, da citada lei, o Conselho Previdencia-
rio - CP ¢ o 6rgdo de orientagdo e coordenagdo superior no ambito do IPMB, dotado
de composigdo, prerrogativas e funcionamento regulados por seu Regimento Interno;

Considerando a exoneragéo do servidor Pedro Paulo Cavalero dos Santos, repre-
sentante do Poder Legislativo junto ao Conselho Previdenciario do IPMB, e

Considerando a indicagdo, pelo Exmo. Sr. Presidente da Camera Municipal de
Belém, por intermédio do Oficio n® 088/2023-CMB/GP, do servidor Emanoel O de
Almeida Filho, que integra o quadro permanente daquele Poder Legislativo,

DECRET A :

Art. 1° Fica alterada a composi¢ao do Conselho Previdenciario do IPMB, somente
quanto ao membro representante do Poder Legislativo, Pedro Paulo Cavalero dos San-
tos, substituindo-o pelo servidor Emanoel O de Almeida Filho (matricula n® 0137430),
a contar de 8 de fevereiro de 2023, mantendo-se assim, inalterados os demais membros.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a contar de 08 de fevereiro de 2023.
Gabinete do Prefeito Municipal de Belém, 25 de abril de 2023.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

DECRETO N° 106.964/2023-PMB, DE 25 DE ABRIL DE 2023

Regulamenta a remissao da diminuta importancia do crédito tributario, de acordo
com o disposto no art. 3°, da Lei Municipal n° 7.935, de 29 de dezembro de 1998 e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribui¢des legais, con-
feridas pelo art. 94, incisos V e XX, da Lei Organica do Municipio de Belém, para ex-
pedir regulamentos para fiel execugdo de Leis Municipais e para expedir atos proprios
da atividade administrativa, respectivamente;

Considerando o que estabelece o art. 150, § 6°, da Constitui¢ao Federal de 1988;

Considerando a autorizagdo prevista no art. 172, inciso III, da Lei n® 5.172, de 25
de outubro de 1966 (Codigo Tributario Nacional),

Considerando o disposto no art. 3°, da Lei Municipal n® 7.935, de 29 de dezembro
de 1998 (Dispde sobre a remissdo do crédito tributario),

Considerando o que prescreve o art. 14, § 3°, inciso II, da Lei Complementar n°
101, de 4 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),

Considerando a relevancia de observar os principios da insignificancia e da efici-
éncia para racionalizar as agdes da Administragdo Fazendaria e tornar menos dispen-
diosos para o erario municipal os procedimentos de cobranga e arrecadagdo do crédito
tributario,

DECRETA:

Art. 1° A remissdo da diminuta importancia do crédito tributario sera concedi-
da em conformidade com o disposto no art. 3°, da Lei Municipal n® 7.935, de 29 de
dezembro de 1998 e no art. 172, da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo
Tributario Nacional).

Paragrafo inico Para efeito do disposto no caput, considera-se diminuta im-
portancia o valor do crédito tributario inferior aos custos operacionais e financeiros
necessarios para consecugdo de sua cobranga e arrecadagdo, pela via administrativa,
extrajudicial ou judicial.

Art. 2° Ato da Secretaria Municipal de Finangas fixara o valor da diminuta impor-
tancia do crédito tributario sempre que ocorrerem alteragdes nos custos previstos no
paragrafo unico, do artigo anterior.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.
Gabinete do Prefeito, 25 de abril de 2023.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém



