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| GABINETE DO PREFEITO I

DECRETO N° 105.485/2022- PMB, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2022,

REGULAMENTA A REALIZACAO DO CENSO PREVIDENCIARIO
DOS SERVIDORES PUBLICOS TITULARES DE CARGO EFETIVO. ATI-
VOS. APOSENTADOS. SEUS RESPECTIVOS DEPENDENTES E PEN-
SIONISTAS VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA
SOCIAL - RPPS DO MUNICIPIO DE BELEM-PARA E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS,

O Prefeito Municipal de Belém, no uso de suas atribuigdes legais,

Considerando a competéncia que lhe ¢ outorgada pelo art. 94, inc. VII, da
Lei Orginica do Municipio de Belem - LOMB, para dispor sobre a estruturagio,
organizagio e funcionamento da administragio municipal;

Considerando que também incumbe ao Chefe do Poder Executivo expedir
atos proprios da atividade administrativa, a teor do art.94, inc. XX, da LOMB;

Considerando o disposto no art. 40, §20 da Constitui¢do Federal de 1988 ¢
do art. 9, inciso I, da Lei 10.887/2004, de 18 de junho de 2004;

Considerando a necessidade da obten¢do de armazenamento dos dados ca-
dastrais, funcionais e financeiros dos servidores efetivos ativos, aposentados, seus
respectivos dependentes e pensionistas visando a construgio de banco de dados
para o Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de Regime Proprio de Previdén-
cia Social — CNIS/RPPS e para o Sistema Previdenciario de Gestio de Regimes
Proprios de Previdéncia Social — SIPREV/Gestdo e utilizagio pelo Sistema de
Gestido de Regime Proprio de Previdéncia Social - SISPREV, vinculado ao Ins-
tituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de Belém - [PMB;

Considerando a necessidade de obter anilise fidedigna do Equilibrio Finan-
ceiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS dos servidores
municipais de Belém e da criagio de base de dados capaz de atender as deman-
das para a realizagio das avaliagdes atuariais conforme determina a Portaria n®
14672022 e:

Considerando os autos do Processon® 2021.48.708477PA-IPMB que trata da
realizagio do Censo Previdencidrio do IPMB.

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Censo Previd ario dos segurados do Regime Pro-
prio de Previdéncia Social - RPPS do Municipio de Belém que tem por finalidade
a criagdo, atualizagio e consolidagdo do Cadastro Nacional de Informagdes So-
ciais dos Regimes Proprios de Previdéncia Social.

Pardgrafo tnico. O Censo Previdencidrio ¢ de cariter obrigatdrio para to-
dos os servidores pliblicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados, seus
respectivos dependentes ¢ pensionistas. segurados do Regime Proprio de Previ-
déncia dos Servidores Municipais de Belém, pertencente aos Poderes Executivo
e Legislativo,

Art. 2° O Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos do Municipio de
Belém — IPMB, serd o responsavel pela organizagio, implementagio e geren-
ciamento da programagio e fiscalizagio da execugio  do Censo Previdenciario
pela Empresa Contratada, ficando a cargo desta a transmissdo dos dados para o
Cadastro Nacional de Informagdes Sociais de que trata o art. 1°.

Pardgrafo iinico. Os dados da Pesquisa Socio-econdmica integrante do Censo
serdo disponibilizados pela Empresa Contratada a Secretaria Municipal de Admi-
nistragio — SEMAD.

Art. 3° O Censo Previdencidrio resultard em um banco de dados geral. do
qual deverdo constar as informagdes cadastrais, funcionais, financeiras e. ainda,
pesquisa socio-econdmica referente ao publico alvo.

L. Informagdes cadastrais: constario os dados pessoais dos servidores ati-
vos, aposentados e pensionistas tais como: enderego, Carteira de Identidade, n® do
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF, comprovante de residéncia, e-mail, niimero de
telefone. estado civil. dependente(s). entre outros:

II. Informagdes Funcionais: atualizagio dos dados e vincules funcionais.

cargo(s), data de admissdo, ap doria, agdo do cargo efetivo, tempo de con-
tribuigdo na esfera piblica ¢/ou privada mediante apresentagdo de Certidio de Tempo de
Contribuigiio — CTC ou documento congénere como extrato do Cadastro Nacional de Infor-
magdes Socials - CNIS ou Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social - CTPS

III. Informagdes financeiras: informagoes desde a data de admissio do segurado no ente
federativo, base de calculo, valor das contribuigdes previdenciarias e beneficios recebidos.

Art. 4° Para fins de atualizagdo do cadastro sera obrigatoria a apresentagio da docu-
mentagio elencada em anexo a este Decreto.

Paragrafo tmico. Os servidores publicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados
deverdo apresentar a documentagdo dos seus dependentes, quando houver. durante a execu-
¢ao do Censo Previdenciario Cadastral.

Art. 5° O Censo Previdencidrio serd precedido de ampla divulgacio nas midias oficiais
e sociais, sob a responsabilidade da Empresa Contratada e a supervisio do IPMB.

Art. 6° Na execugiio do Censo Previdencidrio compete 4 Empresa Contratada efetuar
a integragdo, complementagdo, alteragio ¢ a validagdo dos dados cadastrais dos servidores
pliblicos titulares de cargo efetivo, ativos, aposentados, pensionistas ¢ demais segurados do
Municipio de Belem, em base de dados disponibilizada por meio do Sistema Previdenciario
de Gestdo de Regimes Proprios de Previdéncia Social - SIPREV nos termos estabelecidos
pelo Ministério da Previdéncia Social.

Art. 7° O CENSO serd desenvolvido sob as seguintes diretrizes:

1- Inclusio de dados cadastrais no Sistema de Gestio de Regime Proprio de Previdén-
cia Social — SISPREV/Gestio de forma progressiva, periodica, mensal, mediante aprovagio
do IPMB:

11 - Integragfio de sistemas e bases de dados;

I - Validagio dos dados no aplicativo SISPREV/Gestdo e transmissdo para o CNIS/
RPPS;

IV — Melhorar a qualidade dos dados dos segurados do RPPS do Municipio de Belém,
objetivando efetivar consistente avaliagio atuarial e garantir agilidade na concessdo de be-
neficios previdencidrio e;

V— Amplia¢io do movimento da qualidade e produtividade no setor pablico.

Art. 8" O Censo serd realizado no periodo de 12 de dezembro de 2022 a 16 de maio de
2023, na forma de autorrecadastramento on-line ¢, subsidiariamente, na forma presencial.

§1° A forma de autorrecadastramento on line ocorrerd por meio do aplicative MEU
RPPS disponivel para download nas plataformas digitais Play Store ou Apple Store e, nos
sites oficiais da Prefeitura Municipal de Belem e do IPMB ou ainda, através do link: hips://
agendacenso.com.br/ipmb.

§2° O Censo Previdenciario sob a forma presencial somente ocorrerd em razio de im-
possibilidade de realizagio na forma de autorrecadastramento on line, devendo ser observa-
do o regramento que estard disposto em ato regulamentador (Portaria) do presente Decreto,

Art. 9" O Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos do Municipio de Belem
- IPMB e a Empresa Contratada sio responsaveis pelo Plano de execugdo dos servigos
contendo a defini¢do dos locais e horarios de realizagio do Censo presencial observado no
disposto no art. §° deste Decreto.

Art. 10 O Censo é de cariter obrigatorio e pessoal para o servidor titular de cargo efe-
tivo ativo da Administracdo Direta, Indireta, Autarquica ¢ Fundacional ¢ da Cdmara Muni-
cipal de Belém — CMB, aposentado, seus respectivos dependentes e pensionista vinculados
ao RPPS do Municipio de Belém.

§ 1" Excepcionalmente, o CENSO podera ser feito atraves de representante legal devi-
damente habilitado. nos casos regulados em Portaria.

§ 2° O servidor ativo, aposentado, pensionista que nio comparecer ao Censo terd o
pagamento de sua remuneragio ou beneficio suspenso, até que o regularize.

§ 3° O restabelecimento do pagamento podera ocorrer na folha de pagamento posterior
a do més em que houve o recenseamento,

Art. 11 O aposentado ou pensionista continuard realizando atualizagio de sens dados
cadastrais |lment diante Prova de Vida, através do aplicativo Meu RPPS ou, excep-
cionamente, na sede do IPMB, tendo por base 0 més de seu aniversario, também sob pena
de suspensdo de pagamento de proventos ou pensdo.

Art. 12 O piblico-alvo a ser recenseado é responsavel pela veracidade das informa-
gies prestadas, ficando sujeito as sangdes administrativas e penais por qualquer informagio
falseada ou de ma-fé.

Art. 13 Os orgdos e entidades da Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Belém deverdo cooperar, no dmbito de suas competéncias, para a satisfagio do CENSO,
inclusive quanto a divulgagio interna junto aos seus servidores e atendendo ao disposto
neste Decreto.

Parigrafo inico.  Os titulares de cada orgdo ou entidade, conforme disposto no artigo
anterior, indicardo um (01) servidor, preferencialmente do setor de Recursos Humanos, para
viabilizar o necessario ao solicitado pelo IPMB e/ou Empresa Contratada.

Art. 14 Fica a cargo da Presidéncia do IPMB expedir os atos normativos complemen-
tares que venham a ser necessarios 4 plena execugio deste Decreto.

Art. 15 Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagio,
Gabinete do Prefeito, 04 de novembro de 2022,

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém
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ANEXOS:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA O RECADASTRAMENTO, nela con-
tendo:

ANEXO I: DECLARACAO DE SEPARACAO DE FATO

ANEXO II: DECLARACAO DE RESIDENCIA

ANEXO III: ACUMULO DE BENEFICIOS/CARGOS PUBLICOS E FUN-
COES PUBLICAS

ANEXO IV: DECLARACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA O RECADASTRAMENTO DO MUNI-
CIPI1O DE BELEM/PA

SERVIDORES ATIVOS / EFETIVOS:
*TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ORIGINAIS OU COPIAS LEGIVEIS*

1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, sendo obrigatorio a emissdo da situagéo ca-
dastral pelo site da receita federal, link: https:/servicos.receita.fazenda.gov.br/servi-
cos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

2. Documento de Identificagdao Oficial com Foto, sendo aceito:
a. Cédula de Identidade - RG;

b. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

c. Registro de Conselho Profissional;

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

3. Espelho do N° PIS/PASEP;

4. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais. Com idade entre 18 a 69 anos
(idade superior a 70 anos, ndo sera obrigatorio apresentar o Titulo de Eleitor);

5. Certiddo de Nascimento, Casamento ¢ Unido Estavel, de acordo com o estado
civil, podendo ser:

a. Solteiro(a): Certiddo de Nascimento;

b. Casado(a): Certiddo de Casamento;

c. Vitivo(a): Certidao de Casamento + Certidao de Obito ou Certidio de Casamen-
to averbado com o Obito;

d. Divorciado(a): Certidao de Casamento + Certiddo de Divorcio ou Certidao de
casamento averbado com divorcio;

e. Separado(a) Judicial: Certidao de Casamento + Certidao de Separagio Judicial
ou Certiddo de casamento averbado com separagio judicial;

f. Unido Estavel: Ato de reconhecimento estavel (emitido pelo IPMB);

g. Separagdo de Fato: Certiddo de Casamento + Declaragdo de Separagdo de Fato
(Anexo I);

Importante: As certiddes civis deverdo estar em um bom estado de conservagio,
e as informagdes legiveis;

6. Comprovante de Residéncia, contendo data, emitido em até 90 (noventa) dias,
podendo ser faturas de agua, luz, telefone, plano de satde, internet e instituigdes ban-
carias. Se acaso estiver sem data ou fora do prazo, podera preencher a Declara¢do de
Residéncia (Anexo II).

7. Extrato Previdenciario do INSS (CNIS - Cadastro Nacional de Informagéao So-
cial).

a. Podera ser solicitado junto a agéncia do INSS;

b. Poder ser solicitado no auto atendimento do Banco do Brasil através da seguinte
sequéncia: Menu Completo> Conta Corrente> Extrato> Extrato Diversos> Previdéncia
Social;

c. Podera ser solicitado pelo Internet Banking da Caixa Econdmica Federal atra-
vés da seguinte sequéncia: Internet Banking > FGTS e INSS > INSS > Extrato Pre-
videnciario;

d. Podera ser solicitado pelo site: www.inss.gov.br

a.i. Clique no botdo "Entrar";

a.ii. Clique no botdo "Login" preencha as informagdes e clique em Cadastra-se;

a.iii. Preencha os dados pessoais e em seguida responda as perguntas sobre as
contribuigoes;

a.iv. Guarde a senha provisoria e faga login novamente com essa senha;

a.v. Cadastre uma nova senha e ja estara apto a utilizar os servigos.

8. Certiddo de tempo de contribui¢do - CTC, emitido ou homologado pelo 6rgao
previdenciario de outros entes federativos (unifo, estados e municipios), se houver
certiddo ja emitida. (Facultativo)

9. Declaragdo de acimulo de cargo (Anexo III);

10. Contracheque/Holerite atualizado referente ao més anterior a realizagdao do
Censo Previdenciario.

Importante: Caso o servidor esteja afastado sem remuneragao, apresentar o lltimo
holerite gerado.

11. Portaria/Decreto de cessdo, para servidores cedidos com ou sem onus;
12. RNM - Registro Nacional Migratorio em caso de servidor estrangeiro.

13. Procuragdo Puablica Especifica para o censo previdenciario quando se tratar de
recadastramento por procuragdo, juntamente com:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do procurador(a);

b. Documento de Identifica¢do oficial com foto do procurador(a), sendo aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

SERVIDORES APOSENTADOS:
*TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ORIGINAIS OU COPIAS LEGIVEIS*

1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. Sendo obrigatorio a emissao da situagao
cadastral pelo site da receita federal, link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/ser-
vicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

2. Documento de Identificagao Oficial com Foto, sendo aceito:
13.a. Cédula de Identidade - RG;

13.b. Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

13.c. Registro de Conselho Profissional;

13.d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

3. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais. Com idade entre 18 a 69
anos, idade superior a 70 anos, ndo sera obrigatdrio apresentar; Em casos de ndo pos-
suir titulo pela invalidez se faz necessario apresentar certiddo do TRE (Tribunal Re-
gional Eleitoral);

4. Certiddao de Nascimento, Casamento e Unido Estavel, de acordo com o estado
civil, podendo ser:

a. Solteiro(a): Certidao de Nascimento;

b. Casado(a): Certidao de Casamento;

¢. Vitvo(a): Certiddo de Casamento + Certiddo de Obito ou Certiddo de Casamen-
to averbado com o Obito;

d. Divorciado(a): Certiddo de Casamento + Certidao de Divorcio ou Certidao de
casamento averbado com divorcio;

e. Separado(a) Judicial: Certiddo de Casamento + Certiddo de Separagdo Judicial
ou Certiddo de casamento averbado com separagdo judicial;

f. Unido Estavel: Ato de Reconhecimento (emitido pelo IPMB);

g. Separagdo de Fato: Certidao de Casamento + Declaragdo de Separagao de Fato
(Anexo I);

Importante: As certiddes civis deverdo estar em um bom estado de conservagio,
¢ as informagdes legiveis;

5. Comprovante de Residéncia, contendo data, emitido em até 90 (noventa) dias,
podendo ser faturas de agua, luz, telefone, plano de satde, internet ¢ instituigdes ban-
carias. Se acaso estiver sem data ou fora do prazo, podera preencher a Declaragio de
Residéncia (Anexo I1I);

6. RNM — Registro Nacional Migratorio em caso de segurado estrangeiro.
7. Declaragao de acumulo de beneficio (Anexo III);

8. Contracheque/Holerite atualizado referente ao més anterior a realizagdo do
Censo Previdenciario.

9. Procuragio Publica Especifica para o censo previdenciario quando se tratar de
recadastramento por procurag¢do, juntamente com:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do procurador(a);

b. Documento de Identificagdo oficial com foto do procurador(a), sendo aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

10. Termo de Curatela provisoria ou definitiva quando se tratar de servidores apo-
sentados curatelados, juntamente com:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do curador(a);

b. Documento de Identificacdo oficial com foto do curador(a), sendo aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

PENSIONISTAS:
*TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ORIGINAIS OU COPIAS LEGIVEIS*

1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. Sendo obrigatério a emissao da situagao
cadastral pelo site da receita federal, link: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/ser-
vicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

2. Documento de Identificagao Oficial com Foto, sendo aceito:
a. Cédula de Identidade - RG;

b. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

c. Registro de Conselho Profissional;

d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

Menores de 12 anos poderédo apresentar a Certidao de Nascimento em substituigao
do documento oficial com foto.

3. Titulo de Eleitor, E-titulo ou Certiddes Eleitorais. Com idade entre 18 a 69
anos, idade superior a 70 anos, ndo sera obrigatorio apresentar; Em casos de nio pos-
suir titulo pela invalidez se faz necessario apresentar certiddo do TRE (Tribunal Re-
gional Eleitoral);

4. Certiddo de Nascimento, Casamento ¢ Unido Estavel, de acordo com o estado
civil, podendo ser:

a. Solteiro(a): Certidao de Nascimento;

b. Casado(a): Certidao de Casamento;

c. Vitvo(a): Certiddo de Casamento/Sentenga Declaratoria ou Ato de reconheci-
mento + Certiddo de Obito ou Certiddo de Casamento averbado com o Obito;

d. Divorciado(a): Certiddo de Casamento + Certiddo de Divorcio ou Certidao de
casamento averbado com divorcio;

e. Separado(a) Judicial: Certiddo de Casamento + Certidao de Separagio Judicial
ou Certiddo de casamento averbado com separagao judicial;



DIARIO OFICIAL )
4 DO MUNICIPIO DE BELEM
QUINTA-FEIRA, 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Ano LXIV - N° 14.599

f. Unido Estavel: Declara¢do Particular ou Escritura Publica de Unido Estavel +
Certiddo de Casamento ou Nascimento conforme o estado civil anterior a unido;

g. Separagdo de Fato: Certiddo de Casamento + Declaragdo de Separagio de Fato
(Anexo I);

5. Comprovante de Residéncia, contendo data, em nome do(a) pensionista, conju-
ge, companheiro(a) em casos de pensionistas menores e curatelados podem apresentar
em nome do pai/mae ou do curador, todos emitido em até 90 (noventa) dias, podendo
ser faturas de agua, luz, telefone, plano de satde, internet e institui¢des bancérias. Se
acaso estiver sem data, fora do prazo, ou em nome de terceiros devera apresentar De-
claragdo de Residéncia (Anexo II).

6. Documentos a serem apresentados do instituidor:
a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do instituidor;
b. Certidao de obito do instituidor;

Importante: Necessario que conste a informagao da data de nascimento nos docu-
mentos apresentados do instituidor.

7. Contracheque/Holerite atualizado referente ao més anterior a realizagio do
Censo Previdenciario.

8. Declaragdo de acamulo de beneficio (Anexo III);

9. Representante legal (mée/pai) para pensionistas menores de 18 anos, ndo eman-
cipado, além dos documentos pessoais do(a) pensionista, devera apresentar:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do(a) representante legal;

b. Documento de Identifica¢ao oficial com foto do(a) representante legal, sendo
aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

10. Termo de Curatela, Tutela ou Guarda definitiva quando se tratar de pensionis-
tas curatelados, tutelados e sob guarda, apresentar juntamente com:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do curador/tutor/guardido(a);

b. Documento de Identificagdo oficial com foto do curador/tutor/guardido(a), sen-
do aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

11. Procuragdo Publica Especifica para o censo previdenciario quando se tratar de
recadastramento por procuragio, juntamente com:

a. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF do procurador(a);

b. Documento de Identificagdo oficial com foto do procurador(a), sendo aceito:

Cédula de Identidade - RG;

Carteira Nacional de Habilitagao - CNH;

DEPENDENTES ATIVOS/APOSENTADOS:
*TODOS OS DOCUMENTOS DEVEM SER ORIGINAIS OU COPIAS LEGIVEIS*

Sao considerados dependentes: Filhos, Conjuges, Companheiros, Tutela. Filho
ou enteado ndo emancipado de qualquer condigdo € considerado dependente, desde
que ndo tenha atingido 21 anos ou caso seja invélido. Pai/Mae e irméos de qualquer
condi¢do, desde que seja dependente econdémico.

1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

2. Documento de Identificagdo Oficial com Foto, sendo aceito:
2.a. Cédula de Identidade - RG;

2.b. Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH;

2.c. Registro de Conselho Profissional;

2.d. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Menores de 12 anos poderio apresentar a Certidao de Nascimento em substituigao
do documento oficial com foto.

3. Laudo Médico emitido pela Pericia Oficial do Municipio para dependente in-
valido;

4. Termo de Tutela provisorio/definitivo quando se tratar de dependentes tute-
lados.

5. Declaragdo de dependéncia economica (Anexo IV) para dependentes Pai/Mae
¢ irmaos.

Anexo 1

DECLARACAO DE SEPARACAO DE FATO
MATRICULA:

NOME:

CPF: VINCULO:
( )SERVIDOR ATIVO () INATIVO

Declaro para fins do Censo Previdenciario que estou separado/a de fato do Sr.(a):

nascido/a em: / / , desde / / .
Pela presente declaro, ainda, serem completas ¢ verdadeiras as informagdes acima
expostas, estando ciente das penalidades previstas nos artigos 171 ¢ 299 do Codigo
Penal Brasileiro.

,  de

de 202 .

Assinatura

ANEXO II

DECLARACAO DE RESIDENCIA

NOME:

VINCULO:
() SERVIDOR ATIVO
() PENSIONISTA

() INATIVO
() REPRES. LEGAL

Declaro para fins do Censo Previdenciario que resido no seguinte enderego:

LOGRADOURO:
NUMERO: COMPLEMENTO: BAIRRO:
MUNICIPIO: CEP:

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, ciente
de que, se falsa a declaracdo, ficarei sujeito(a) as penas da Lei na forma do art.299, do
Codigo Penal.

Codigo Penal, art.299 - Omitir em documento publico ou particular, declaragio
que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declarag@o falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou alterar a ver-
dade sobre o fato juridicamente relevante: PENA - reclusdo de 1 a 5 anos.

- N de

de

Assinatura
ANEXO III

DECLARACAO DE ACUMULACAO DE BENEFiCIOS
/CARGOS E FUNC()ES PUBLICAS
Declaro, em conformidade com o artigo 37, incisos XVIe XVII e § 10 e artigo 40,
§ 6°, da Constitui¢ao da Republica, que:

INATIVOS / () Nio recebo proventos de aposentadoria/pensdo decorrentes de cargo(s), emprego(s) e/ou
PENSIONISTAS | fungio(6es) pblica(s), incluidas as autarquias, empresas piiblicas, sociedades de economia mista da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

() Recebo p: de doria‘pensio de cargo(s), emprego(s) efou
fungio(es) publica(s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economia mista
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios ¢ Fundagdes mantidas pelo Poder
Publico, abaixo discriminado:

Orgiio:
Vinculo: () Tnativo () Pensionista
Matricula:

rgdo:
Vinculo: () Inativo () Pensionista
Matricula:

ATIVOS () Niio acumulo cargo(s), emprego(s) e‘ou fungido(des) publica(s), incluidas as autarquias, em-
presas piblicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos

Municipios e Fundag¢des mantidas pelo Poder Pablico.

() Acumulo cargo(s), emprego(s) e/ou fungio(des) piiblica(s), incluidas as autarquias, empresas
publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
e Fundagoes mantidas pelo Poder Publico, abaixo discriminado:

Orgio:

Matricula:
Orgio:
Cargo:
Matricula:

Responsabilizo-me pela exatiddo ¢ veracidade das informagdes declaradas, cien-
tes de que, se falsa a declaragdo, ficarei sujeito as cominagdes do art. 299 do Codigo
Penal (crime de falsidade ideoldgica), bem como a responder processo administrativo
disciplinar.

N de de 202 .

Assinatura do (a) Servidor(a)
ANEXO IV

DECLARACAO DE DEPENDENCIA ECONOMICA

Eu, , servidor(a)
publico(a) municipal, pertencente ao Quadro Permanente de Pessoal do(a)
, matri-
culan® , ocupante do cargo de
, declaro que
¢

meu (minha) (pai, mae, irméao)
¢ vive sob minha dependéncia econdmica, visto ndo perceber rendimento do trabalho
ou de qualquer outra fonte, inclusive pensdo ou provento de aposentadoria, em valor
superior ao limite da isengdo mensal prevista no artigo 35 da Lei Federal n° 9.250/95.

Responsabilizo-me pela exatiddo e veracidade das informagdes declaradas, cien-
tes de que, se falsa a declaracdo, ficarei sujeito as cominagdes do art. 299 do Codigo
Penal (crime de falsidade ideoldgica), bem como a responder processo administrativo
disciplinar.

s de

de202_ .

Assinatura do(a) Servidor(a)
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PORTARIA N° 487/2022 — PMB, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n° 7.502, de 20 de dezembro
de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 72.736/2013-PMB, de 01 de Ja-
neiro de 2013 e demais informagdes que constam do Processo GDOC N° 25129/2021
— SESMA;

RESOLVE:

Art. 1°. CEDER, pelo periodo de 01 de Outubro de 2022 a 31 de Dezembro de
2022, a servidora CLEIDE ALVES VIANA (MAT.1974661-013), pertencente ao
Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Satide — SESMA, para exercicio junto
ao Hospital Ophir Loyola— HOL.

Art. 2°. A servidora ¢ cedida na forma do art. 1°, “c”, do Decreto Municipal n®
72.736/2013, com oOnus para o 6rgdo cedente, porém com ressarcimento pelo orgao
cessionario.

Art. 3°. A servidora devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao tér-
mino da cessdo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de Outubro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 488/2022 — PMB, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n° 7.502, de 20 de dezembro
de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 72.736/2013-PMB, de 01 de Ja-
neiro de 2013 e demais informacdes que constam do Processo GDOC N° 30193/2021
— SESMA;

RESOLVE:

Art. 1°. CEDER, pelo periodo de 01 de Outubro de 2022 a 31 de Dezembro de
2022, a servidora TELMA COSTA NASCIMENTO (MAT.2011859-012), pertencente
a0 Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saide — SESMA, para exercicio
junto a Secretaria Municipal de Economia — SECON.

Art. 2°. A servidora ¢ cedida na forma do art. 1°, “a”, do Decreto Municipal n®
72.736/2013, com 6nus para o 6rgio cessiondrio.

Art. 3°. A servidora devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao tér-
mino da cessdo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de Outubro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Sccretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 485/2022 — PMB, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n° 7.502, de 20 de dezem-
bro de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n® 72.736/2013-PMB, de 01 de
Janeiro de 2013; e demais informagdes que constam do Processo GDOC N° 854/2022
- GMB;

RESOLVE:

REVOGAR, a contar de 01 de Setembro de 2022, os efeitos da Portaria N°
262/2021 — PMB de 22 de Dezembro de 2021, que prorrogou a cessdo do servidor
JOAVAN DE OLIVEIRA FERREIRA (MAT. 0299570-010), da Guarda Municipal
de Belém — GMB, para exercicio junto a Secretaria Estadual de Administragao Peni-
tenciaria — SEAP.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 320/2022 — PMB, DE 19 DE JULHO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n® 7.502, de 20 de dezem-
bro de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 72.736/2013-PMB, de 01 de
Janeiro de 2013 e demais informagdes que constam do Processo GDOC N° 179/2022
— SESAN;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR, pelo periodo de 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro
de 2022, a cessdo do servidor JOSUE BANDEIRA E SILVA (MAT. 2070324-049),
pertencente ao Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Sanecamento — SESAN,
para exercicio junto a Administragdo Regional de Outeiro — AROUT.

Art. 2°. O servidor ¢ cedido na forma do art. 1°, “a”, do Decreto Municipal n®
72.736/2013, com Onus para 0 6rgao cessionario.

Art. 3°. O servidor devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao tér-
mino da cessdo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de Janeiro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 491/2022 - PMB, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribui¢des legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n® 7.502, de 20 de dezem-
bro de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n° 72.736/2013-PMB, de 01 de
Janeiro de 2013;

Considerando a necessidade de regularizagdo funcional da servidora e demais in-
formagdes que constam do Processo GDOC N° 2479/2022 — SEMAD;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR, pelo periodo de 01 de Janeiro de 2022 a 01 de Junho de
2022, a cessdo da servidora VERA LUCIA ARAUJO E SOUZA (MAT. 1986104-
017), pertencente ao Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Satide — SESMA,
para exercicio junto ao Instituto de Assisténcia a Satde dos Servidores Publicos do
Municipio de Belém — IASB.

Art. 2°. A servidora ¢ cedida na forma do art. 1°, “a”, do Decreto Municipal n®
72.736/2013, com 6nus para 0 6rgao cessionario.

Art. 3°. A servidora devera apresentar-se imediatamente ao 6rgao cedente ao tér-
mino da cessao.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de Janeiro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 492/2022 — PMB, DE 05 DE OUTUBRO DE 2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE BELEM, no uso de suas atribuigdes legais esta-
belecidas no art. 94, inc. XX da Lei Organica do Municipio de Belém e,

Considerando o disposto no art. 19 da Lei Municipal n° 7.502, de 20 de dezem-
bro de 1990, regulamentado pelo Decreto Municipal n°® 72.736/2013-PMB, de 01 de
Janeiro de 2013;

Considerando a necessidade de regularizagdo funcional da servidora ¢ demais in-
formagdes que constam do Processo GDOC N° 14101/2022 — SESMA;

RESOLVE:

Art. 1°. PRORROGAR, pelo periodo de 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro
de 2022, a cesséo da servidora SOLANGE PAMPLONA DA SILVA (MAT. 1998102-
022), pertencente ao Quadro de Pessoal da Secretaria Municipal de Saude — SESMA,
para exercicio junto ao Programa de Saneamento da Bacia da Estrada Nova — PRO-
MABEN.

Art. 2°. A servidora ¢ cedida na forma do art. 1°, “a”, do Decreto Municipal n®
72.736/2013, com Onus para 0 6rgao cessionario.

Art. 3°. A servidora devera apresentar-se imediatamente ao 6rgdo cedente ao tér-
mino da cessdo.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, com efeitos a
contar de 01 de Janeiro de 2022.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

EDMILSON BRITO RODRIGUES
Prefeito Municipal de Belém

JURANDIR SANTOS DE NOVAES
Secretaria Municipal de Administra¢do



