PREFEITURA DE BELEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNIC{PIO DE BELEM -IPMB.

PORTARIA N° 0031/2021-GP/IPMBDE 06 DE JANEIRO DE 2021.

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
DO MUNICIPIO DE BELEM - IPMB, no uso das atribuigdes legais que lhe confere o
Decreto n°. 98.217/2021 — PMB, de 01/01/2021 e a Lei Municipal n° 9.286/2017-IPMB, de
26/06/2017.

CONSIDERANDO o provimento de cargos em comissdo constantes da Lei n® 9.286 de 26 de
Junho de 2017, que cria o Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos do Municipio de
Belém — IPMB. ¢;

CONSIDERANDO a necessidade de adequagdo do quadro de pessoal do IPMB, orgdo da
Administragdo Indireta do Municipio de Belém, especificamente quanto aos servidores
ocupantes de cargos de assessoramento superior;

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER aos servidores, no d4mbito do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Belém — IPMB, consoante relag@o nominal, constante do anexo I desta

Portaria, a Gratificagdo de Tempo Integral - GTI, no percentual de 50% do vencimento base, a
contar de 01 de Janeiro de 2021;

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE

EDNA MARIA SODRE D'ARAUJO
Presidente do IPMB
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PREFEITURA DE BELEM
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICiPIO DE BELEM -IPMB.

ANEXO A PORTARIA N° 0031/2021

NOME MATRICULA | CODIGO CARGO

EMANUELLE FERREIRA RAIOL 0514411-015 | DAS 202.7 ASSESSOR

LIDIA KEYLA DE JESUS SILVA DAS 201.7 ASSESSOR

MARVYN KEVIN VALENTE BRITO| 0514470-011 DAS 201.8 | DIRETOR DO NUSP
CHEFE DE

MIRIA ILK SILVA CHAVES 0343056-020 | DAS 201.8 GABINETE

KLEHYDYFF ALVES DE

MIRANDA 1986988-98 | DAS 202.8 ASSESSOR

PATRICIA SIMONE DOS SANTOS

LIBONATI 1974572-029 | DAS 202.7 ASSESSOR

COORDENADOR

gvi‘RAII))g\SIgLDO eSS 0188999-035 | DAS 201.7 DE GESTAO DE

PESSOAS
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